FAALIYET RAPORU
2023



1. TEMEL YETERLILIKLER

1.1 Stratejik Planlama
( Is Planlamasi ve Yonetimi)




1.1 STRATEJIK PLAN iS PLANI GERCEKLESME DURUMU

2023

Hedef No

Stratejik Hedef

STRATEJIK AMAC 1 UYELERIN REKABET GUCLERININ ARTTIRILMASI VE
SURDURULEBILIR iS HAYATINA YONELIK AMAGLAR

Stratejik Hedef 1.1

Stratejik Hedef 1.2

Stratejik Hedef 1.3

SANAYININ GELISTIRILMESI iCiN CALISMALAR YAPMAK

TICARET SEKTORUNUN GELISTIRILMESI iCIN CALISMALAR

YAPMAK

iS HAYATININ SUREKLILIGININ SAGLANMASI iGIN
CALISMALAR YAPMAK

STRATEJIK AMAG 2. NiTSO ‘NUN KURUMSAL i$ AKISINA YONELIK iYiLESTIRME

CALISMALARI

Stratejik Hedef 2.1
Stratejik Hedef 2.2
Stratejik Hedef 2.3
Stratejik Hedef 2.4
Stratejik Hedef 2.5

TEKNOLOJIK CALISMA ORTAMININ iYIiLESTIRILMESI
iINSAN KAYNAKLARI YONETiIMINiN ETKINLESTIRILMESI
FiZiKSEL VE FINANSAL KAYNAKLARIN GELiSTIRILMESI
POLITIKA TEMSIL CALISMALARININ YAPILMASI

SUREG YAKLASIMI SISTEMININ GELISTIRILMESI

STRATEJIK AMAC 3. UYE iHTiYAGLARININ BELIRLENMESi VE KARSILANMASI

Stratejik Hedef 3.1
Stratejik Hedef 3.2

Stratejik Hedef 3.3

Stratejik Hedef 3.4
GENEL TOPLAM

KURUMSAL iLETiSIMIN GUCLENDIRMESI
UYELER VE ODA iCIN PROJELER GELISTIRILMESI

UYE iS GELISTIRME VE EGITiM FAALIYETLERI iLE
MEMNUNIYETININ SAGLANMASI

NiGDENIN SOSYAL HAYATINA YONELIK ETKINLIKLERDE
BULUNULMASI VE DESTEKLENMESI

2023

TAHMINI

133.500

1.000

8.500

124.000

99.300

11.550
9.500
10.000
58.000
10.250

147.000

37.000
14.000

43.500

52.500

379.800

MALIYET

2023
GERCEKLESEN

74.000
6.000

45.000

23.000

13.050

12.550
500

32.500
9.000

9.000

4.000
0

5.000

140.000

96.050

GERCEKLESME

ORANI
55%
600%

529%

19%

13%

109%
5%
0%

56%
88%
6%
11%
0%

11%

267%

25%

2023 TAHMINI

14

391

25
11
342

103

89

508

FAALIYET

2023 GERCEKLESEN

139

11
121

100

94

247

GERCEKLESME
ORANI

57%
300%

60%

25%

36%
67%
14%
8%
100%
35%

97%
25%
17%

106%

100%
49%



2023 yihh faaliyet raporu
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1.1 STRATEJIK PLAN i$S PLANI GERCEKLESME DURUMU A

ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE

MALIYET FALIYET

2023 2023 GERCEKLESME - GERCEKLESME

TAHMINI  GERCEKLESEN ORANI 2 el SRS ERCER ORANI

133.500 74.000 55% 14 8 57%

STRATEJIK AMAC 1 UYELERIN REKABET GUCLERININ ARTTIRILMASI VE
SURDURULEBILIR i$ HAYATINA YONELIK AMACLAR
99.300 13.050 13% 391 139 36%
STRATEJIK AMAC 2. NiTSO ‘NUN KURUMSAL iS AKISINA YONELIK
iYILESTIRME CALISMALARI
147.000 9.000 6% 103 100 97%
STRATEJIK AMAC 3. UYE iHTIYACLARININ BELIRLENMESi VE KARSILANMASI
379.800 96.050 25% 508 247 49%

GENEL TOPLAM
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AKREDITE ODA/BORSA
ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE
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AKREDITE ODA/BORSA

1.1 STRATEJIK PLAN iS PLANI GERCEKLESME DURUMU
2023 Asthserres SiAnEER

GENEL TOPLAM 379.800

STRATEJIK AMAC 3. UYE iHTIYACLARININ
i i 147.000
BELIRLENMESi VE KARSILANMASI B 2023 GERCEKLESEN

STRATEJIK AMAC 2. NiTs__o ‘NUN B 2023 TAHMINi
KURUMSAL iS AKISINA YONELIK... 99.300

STRATEJIK AMAC 1 UYELERIN REKABET 0
GUCLERININ ARTTIRILMASI VE... 133.500 P

0 100.000 200.000 300.000 400.000

o,
g - S

STRATEJIK AMAG 3. UYE iHTIiYAGLARININ [l 6%
BELIRLENMESI VE KARSILANMASI

J m Seri2

STRATEJIK AMAG 2. NiTSO ‘NUN .

KURUMSAL i$ AKISINA YONELIK B 1
IYILESTIRME CALISMALARI

STRATEJIK AMAG 1 UYELERIN REKABET I s
GUCLERININ ARTTIRILMASI VE 17

SURDURULEBILIR iS HAYATINA YONELIK...

4 M Seril

0 0,1 0,2 0,3 0,4 0,5 0,6 3
* * * ** AKREDITE ODA/BORSA
ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE




1.1 STRATEJIK PLAN iS PLANI GERCEKLESME DURUMU
2023

. .o . . . . B 100
STRATEJIK AMAG 3. UYE iHTIYAGLARININ BELIRLENMES| | g 100
VE KARSILANMASI

STRATEJIK AMAG 2. NITSO ‘NUN KURUMSAL IS AKISINA | S 3y B0

YONELIK IYILESTIRME CALISMALARI

STRATEJIK AMAC 1 UYELERIN REKABET GUGLERININ 8
ARTTIRILMASI VE SURDURULEBILIR i$ HAYATINA...

uz 9%
GENEL TOPLAM

STRATEJiK AMAG 3. OVE iHTIvACLARININ | (S S S 7

BELIRLENMESI VE KARSILANMASI

1 M Seri2
STRATEJIK AMAC 2. NiTSO ‘NUN KURUMSAL i$ [ e W Seril
AKISINA YONELIK IYILESTIRME CALISMALARI
STRATEJIK AMAC 1 UYELERIN REKABET GUCLERININ 579%
ARTTIRILMASI VE SURDURULEBILIR i$ HAYATINA
YONELIK AMACLAR S J )
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ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE
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AKREDITE ODA/BORSA
ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE




vE
\-" .°.'
I 3
s %
S 5
'8 >
= =
s
e 3 S —
%, -
Tom®

1.1 STRATEJiK PLANLAMA TOBB
AKREDITASYON iZLEME KOMITESI

AKREDITE ODA/BORSA

AKREDITASYON izleme

Kd“" ulu . o AiK toplantilari tarihleri
amizin TOBB Akreditasyon Standardi

EapsammdaOStratejik PTanytakii)ﬁerinin 1- TOPIGntl 20 Ocak 2023

yapilmasi i¢in olusturdugu, bu kurul 3 ayda

bir kez toplanmaktadir. 2. TOp lanti 21 Nisan 2023
4ky|'lll<||l.<kS|tr?tetjik i.Ier.eme duLumIIarl ile 3. Top[antl 05 Ag"ustos 2023
lri st yaneti 4. Toplanti 05 Kasim 2023

gereken oOnlemleri Gst yonetime
raporlamaktadir.
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AKREDITE ODA/BORSA
ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE




1.2. ODA MEVZUATI

Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi Misyon ve Kalite Politikasi

Uyelerimizin ve tim hizmet verdigi kesimlerin, Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi ‘nin varlik nedenini
tanimalariigin misyon, Odamizin ulagsmak istedigi gelecek ile ilgili; stratejilerin, amaglarin,
motivasyonlarin, duygularin ve degerlerin yonlendirilecegi egilimleri belirlemek iginde vizyon
olusturulmus ve 2023-2026 stratejik planda yayimlanmistir.

) AKREDITE ODA/BORSA
ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE




1.2 ODA MEVZUATI

Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi Vizyonu
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1.2 MECLIS TOPLANTILARI

Meclis Toplantilari

36 kisiden Olusan Odamiz Meclis Kurulu Toplantilari ayda bir kez toplanarak,
Kurum ve Uyelerimizin ekonomik hayatina, ilimize katma deger saglayici kararlar almaktadir.
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s ACCREDITED CHAMBER
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1.2 MECLIS TOPLANTILARI KATILIM ORANLARI 2023

100
EMRE KARADENIZ

iBRAHIM BALOGLU

MiKAIL AKSUNGUR
100

M. RiFAT HiSARCIKLIOGLU
MUSA CELIK

NURETTIN VURAL
100

TAHSIN ALTINTAS 100 Genel Katilim Orani %91,50

MEVLUT BAYKUL

FERUDUN ECEMIS 100
W Katilim Orani

SERDAR ECEMIS 100
100

SELIM CINAR

MURAT AYDOGAN
BAYRAM CANKAYA 100

MUSTAFA AYBAR
HUSEYIN iHTiYAR 100
100

MEVLUT AKTAY
100

ESREF TEKIN
100
MEHMET AYDUGAN 100

B

B
AKREDITE ODA/BORSA
ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE




1.2 YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Yonetim Kurulu
Toplantilari

9 kisiden Olusan Odamiz Yonetim Kurulu
Toplantilari her hafta Baskanimiz Sevket
KATIRCIOGLU baskanliginda toplanmaktadir.

YK Toplantilari Katillm Oranlari Grafigi

2023 Katilim Orani (ylizde)

Fikret OZTURK 96

Mustafa KAHRAMANER 9 Genel Katilim Orani %94,22

Nurettin DEMIRAY 96

ibrahim CETINTURK 5

Mehmet AYDUGAN 100

Ferudun ECEMIS 96

Ogiin SONGUR 96

Mustafa AYBAR 91

Sevket KATIRCIOGLU 9

80 85 90 95 100 m}
B

AKREDITE ODA/BORSA
ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE




1.2 YONETiIM ORGANLARIN KATILDIGI EGITIMLER

Oda Meclisi ve Yonetim
Kurulu Egitimleri

Odamizin organlari ¢cagin gerekliliklerine
uygun olarak kendileri ve odamizin sirekli
gelisimi amacli stirekli egitim etkinliklerine
katilmaktadirlar.

2023 YILI YONETICi EGITIMLERI

SIRA EGITiM ADI TARIHI EGITiIM DEGERLEDIRMESI YER
1 YONETICi ORYANTASYON EGITiMi 2023 GERGEKLESTI / BASARILI NiTSO
2 STRATEJIK PLAN VE SWOT ANALIzi EGITiMi 2023 GERGEKLESTI / BASARILI NiTSO
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2023 yihh faaliyet raporu

1.3 FINANSAL YONETIM

MALI POLITIKAMIZ

Odamiz elde ettigi tim gelirleri kurum misyon ve vizyonuna uygun, seffaflik, ihtiyatlilik,
verimlilik ve muhasebe ilkeleri dogrultusunda, Gyelerinin ihtiyaclarinin karsilanmasi,
mesleki faaliyetlerinin kolaylastirilmasi ve gelistirilmesi ve kurulus kanunu ve
mevzuatlarda yazili hizmetleri ve verilen gorevleri yerine getirmek lzere calisacaktir.

2023 YILI GELIR GIDER TABLOSU
Gerceklesen gelir : 6,557,724.40 TL
Gerceklesen gider :4,078,115.83 TL

ToBa

R W W
CCCCCCCCCCCCCCCCC
COMMODITY EXCHANGE




1.3 HiK

Hesaplari izleme Komitesi
2023

Odamizin mali durumu, harcama ve
gelirlerini meclis adina denetleyen 3 kisiden
olusmus bu komite, raporlarini meclise
sunmaktadir.

OZCAN ECEMIS

HIKMET SEKER

HUSEYiIN TURKOGLU

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Genel Katilim Orani %91,66
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ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE




1.4. INSAN KAYNAKLARI YONETIMI

Personel Toplantilari

INSAN KAYNAKLARI
POLITIKAMIZ

Calisanlarini liyakat kurallarina
gore hakkaniyetli belirler, kurumsal
aidiyet ve kurumsal bagliliklari
artirir, strekli olarak kisisel ve
mesleki gelisimlerini saglar,
personelini performans ve
memnuniyet odakl bir sekilde
yetistirir ve yonetir.

FOAHOAK

Personel Toplanti Tarihleri

1.

AWwN

Toplanti 22 Ocak 2023
Toplanti 14 Nisan 2023
Toplanti 11 Temmuz 2023
Toplanti1 16 Ekim 2023

2023 Yili Genel Katilim Orani
%100
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AKREDITE ODA/BORSA
ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE




1.4 Personel Egitimleri

2023 Yili Personel
Egitimleri

SIRA EGiTiM ADI

1FINANSAL OKURYAZARLIK EGITIMI

2DIS TICARET EGITIMI

EGITiM TARIHiI

Eyliil 2023

Eyldil 2023

KATILAN PERSONEL SAYISI

088

AKREDITE ODA/BORSA
CCCCCCCCCCCCCCCCC
COMMODITY EXCHANGE




2023 yih faaliyet raporu

1.5.MEDYA VE DIJITAL ILETISIM

Basinda Gériinme Oranlari

Haberlesme ve Yayin

Politikamiz

Uyelerinin tercih ettikleri
iletisim araclarini kullanarak
onlarla surekli iletisim saglar.
Guncel veri ve bilgileri yazili,
gorsel ve sosyal medya dabhil,
tum teknolojik olanaklari
kullanarak paylasir.

HOAAAK

Basinda Goriilme Oranlari 2023

2023 YEREL BASIN

GAZETE ADI HABER ADETI
HAMLE 11
ANADOLU 12
GUNDEM 10
GUNAYDIN 9
NiGDE HABER 9
Toplam 51
0
NiGDE HABER 9
GUNAYDIN 9
GUNDEM 10
ANADOLU
HAMLE 11
GAZETE ADI
0 2 éll 6 8 1|o

12

12



2023 yihh faaliyet raporu

Basin Agiklamalari

ret Borsasy (NTE), Turkiye

Odalar ve Borsalar Ssriiganin

TOBE) bOvik katikiianyia
1000 adet intiyags sahibi

Sgrencive egitirm yardmmanda

HOAAAK

Oarencilere Egitim Yardums

Nigde Ticaret ve Sanays
Odas: (NITSO) ile Tica—

Sulundular.

ESitinn destedgi <xapsarmun-

da NiIigde Ticaret ve Sanayi

OcCSas ogrenciliere <aban yar-
chhrminda bulunurken, NiIgd=

Ticaret Borsas: ise ksshik Dot

varciirms wapt.

> S TE

Nigde Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Sevket Katircioglu, is
hayatinda bagaril olmak isteyen herkesi beklediklerini soyledi.

NiTSO’dan Ekim
Ayinda 4 Farkh Egitim

IR Niide Ticaret ve
Sanayi Odast (NIT-
SO) Yonetim Kurulu
Bagkam Sevket
Katirciodhu, EXim
ayinda dizenlenecek
olan egitimlere tim
NITSO fivelering ve
Gahganlarinn davet
etts.

Katircioglu; “Sertifi-
ka slan kathimeilar,

veni bir ig kurmalan  vapilimas: gerekmek-
halinde KOSGER'in  tedir” dedirsme
Girigimeilik Destek 3
Program kapsi-
minda 50 bin liraya
kadar olan hibe, 100
Bin Tlye kadsr olan
faizsiz kred! destekle-
rinden faydalanabile:
cekler. Basvurularin
Nigde Ticaret ve
Sanavi Odasina




1.6 ALTYAPI VE BiLGi TEKNOLOJILERI TEKNOLOJILERI

Yazilim Donanim Listesi 2023

YAZILIM ve DONANIM LISTESI

[ R s
1
versis |
1
1
.

.

DONANIMLAR
Sayisi
Masaiistii Bilgisayar 11
Dizlistii Bilgisayar
Yazici

Fotokopi Makinasi

Tarayici
Projeksiyon

Profosyonel Fot. Mak.

Donanm

|Masaistii Bilgisayar |

Diziisti Bilgisayar [
T -
[NetworkSunuew [
B
Fotokopi Makinast [l
Faks 0
Taraysr B
Projeksiyon |
[Kimalar
Profosyonel Fot.Mak. [
]

]
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ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE




2023 yih faaliyet raporu

1.7 UYE ILISKILERI

Uye Anketleri

Uye iliskileri Politikamiz
Uye olmadan, oda olmaz ilkesinden hareketle, varlik nedeni saydigi tiyelerinin;

Kurumsal, kalturel ve kisisel gelisimlerini arttirmaya yonelik her tirli etkinlikleri

dizenler,

ihtiyac ve beklentilerini karsilamak icin katilimci ve seffaf bir yénetim anlayisi ile

davranir,

Uyeleri icin gerekli tim ekonomik olanaklari ve destekleri arastirilarak onlarin
faydalanmasini saglar,
Etkin bir Giye geri besleme sistemi kurarak, liyelerine katma deger saglayacak
faaliyetler yuratar.

Uye Memnuniyet anketi

Yil

2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023

Y O & 6 &

Anket Sayisi

59

124
130
168
150
125
164

Soru sayisi

12 soru
12 soru
12 soru
12 soru
12 soru
12 soru
12 soru

Acik Uglu Soru

1 adet
1 adet
1 adet
1 adet
1 adet
1 adet
1 adet

Memnuniyet
Duzeyi
95,70 ve 97.00
89,69 ve 95.00
94,62 ve 93,41
87,23 ve 92,35
84,89 ve 89,44
88,71 ve 86,56
91,90 ve 82,71

Anket giiven
aralig
%80-90 arasi
%85-90 arasi
%85-90 arasi
%85-90 arasi
%85-90 arasi
%85-90 arasi
%80-90 arasi




2023 yihh faaliyet raporu

1.8 KURUMSAL GELISiM

Kalite Yonetim Sistemi

Kurum I¢ Denetimler
12 adet birimde glincellenmis soru listeleri ile 16/08/2023 tarihinde tetkikler yapilmistir.

K->
TSE-ISO-EN
000

. . TARIH
<o TETKIK EDILECEK o
P TE Tetki
€9 BIRIM / PROSES ADI TETKIKGILER 1.Tetkik
PLANLANAN GERCEKLESEN
1- Elgin Giileg 16/08/2023
1 GENEL SEKRETER Yakop YILDIRIM 16/08/2023
- — R 16/08/2023 16/08/2023
2 YONETIM TEMSILCsi 1-Yakup YILDIRIM /08/ /08/
Sefa OZER
. 1-Sefa OZER 16/08/2023 16/08/2023
3 SiCiL SORUMLUSU e GOLER
1-Sefa OZER 16/08/2023 16/08/2023
4 SATINALMA SORUMLUSU Silornt SZTORK
— 1-Sefa Ozer 16/08/2023 16/08/2023
5 BILGI iSLEM SORUMLUSU Silons GorURK
... Sefa O 16/08/2023 16/08/2023
6 BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER SORUMLUSU 1-Sefa OZER /08/ /08/
H. Atakan Erez
. .. R 16/08/2023 16/08/2023
7 TICARET SiCiL SORUMLUSU 1-Tuncay BERBER /08/ /08/
Elgin Glleg
- 1.Elcin Giileg 16/08/2023 16/08/2023
8 OZEL KALEM VE EVRAK SORUMLUSU e SR
. 1.Sefa OZER 16/08/2023 16/08/2023
9 AKREDITASYON SORUMLUSU o GOLER
. Elcin Gii 16/08/2023 16/08/2023
10 DIS TICARET SORUMLUSU L.Elcin Giileg /08/ /08/
H.Atakan Erez
. 1.5efa OZER 16/08/2023 16/08/2023
11 UST YONETIM Eieim GOLEC
) Sefa O 16/08/2023 16/08/2023
12 PERSONEL VE iK SORIMLUSU 1.Sefa OZER /08/ /08/
Elgin GULEC




2023 yihh faaliyet raporu

K<
Kalite Belgesi TSE-ISO-EN
2000

Yonetim Gozden Gegirme Toplantilari

Toplanti Tarihi Toplanti Sayisi
20 Ocak 2023 2023/1
21 Nisan 2023 2023/2
04 Agustos 2023 2023/3
05 Kasim 2023 2023/4




2.1 iLiSKi AGI YONETIMI

2023 Yili Uye Sayisi
Toplam Uye Sayisi : 2620

Askida Uye Sayisi : 458

Ekonomik Raporlar

' NiéDE g B TR71 ve NiGDE

NIGDE TICARET VE SANAYi ) 72 NIGDE TICARET VE SANAYi




2.1 iLiSKi AGI YONETIMI
2023 YILI TICARET SiCiL ISLEMLERI VERILERI

MRK. )
NAKIL ~ ACENTE | . N ) ) . ) ) ) AS. LTD.$Ti
AS.  SAHIS KOOP. SUBE SUBE MRKZ iSLERi  LiK HiSSE iMZA YETKi LTD.STi TUR BIRLES A.$ TADIL KOOP.DEG. SAHIS LTD.STi. A.S.  KOOP ACENTELIK A.S.  LTD.STi SAHIS SUBE  SUBE
LTD.§Ti TESCIL TESCiL TES. TESCiL TES. GIDEN NAK.TES GIDEN TESCiLi DEVRi YET. BELG. TADIL DEGS. ME G.KUR GENKUR  DEGS. TASFIYE TASFIiYE TAS. FESHi TERK TERK TERK TERK TERK KOOPTERK YAZISMLAR
7 1 6 3 2 1 1 14 30 12 1 13 5 2 1 1 3 1 1 53
1.Ara 2 1 1 2
2.Ara 2 1 7
3.Ara 1 2 2 2
6.Ara 1 2 4
7.Ara 1 1 1 1 5 3 1
8.Ara 1 1 1 1 4
9.Ara 1 1 1 5
10.Ara 1 1 2 1 1 6
13.Ara 1 2 1 1
14.Ara 1 14
15.Ara 1 2
16.Ara 1 4 5
17.Ara 1 2
20.Ara 1 1 1 2 1
21.Ara 1 2 2 1 2 1
22.Ara 3 2 1 1 3
23.Ara 1
24 Ara 1 3 1
27.Ara 1 1 1 1 2 2 2
28.Ara 1 1 1 2 3 1 1 1 1 1 2 5
29.Ara 2 3 4 3 1 1 1
30.Ara 1 2 3 1 2 1 1
31.Ara 1 1 1 3 1 2
TOPLAM 11 3 5 1 11 3 20 27 2 33 4 3 3 5 1 2 2 1 65
G.Toplam 163 14 40 2 57 3 7 22 10 140 240 25 142 4 4 62 37 18 20 1 2 5 28 18 7 I“L ) 5 649

WO W W

ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE
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2.3 LOBI FAALIYETLERI

2023 Gercgeklesen Lobi Faaliyetleri Sayisi : 3

Lobi Performans Raporu

Yillar 2020 Yili 2021 Yili 2022 Yili 2023 Yili
Basari ile tamamlandi 4 3 5 3
Kabul edilmedi 0 0 0 0
Cevap gelmedi 0 0 0 0
Devam ediyor 0 0 0 0
Toplam 4 3 5 3
5

5 7 a

4 3

3 -

2 -

1 -

0 T

2020 Yih 2021 Yih 2022 Yih 2023 Yih

HOAAAK

M Basari ile tamamlandi
B Kabul edilmedi

 Cevap gelmedi

W Devam ediyor




TOBB Gelen Giden Evrak Takibi

2023 yili Analiz 60 - 29
Aylar Gelen  Yanitistenen  Giden yiizdesi
Ocak 26 5
50 -
Subat 29 7
Mart 59 14
Nisan 30 3 40 1
Mayis 30 4
Haziran 34 7 30 ™ Gelen
Temmuz 38 6 '“ I - B Yanit istenen
Agustos 18 8 20 - = Giden
N R LT
Ekim 44 8
Kasim 17 6 107
Aralik 0 0
Toplam 367 0 77 0 1 N
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2023 yihh faaliyet raporu

2.2 BiLGI DANISMANLIK DESTEK HiZMETLERI

EKONOMIK VERILER

1- Nigde Ili istatistiki Sunum

2- TR 71 Bélgesi istatistiki Sunum
3- Secilmis Gostergelerle Nigde
4- Nigde Ili Ekonomik Gériiniimii




2.2 BiLGI DANISMANLIK DESTEK HIZMETLERI
SAYISAL TKOGRAF KART VERILERI 2023

SAYISAL TAKOGRAF KARTI TESLIM EDILEN KART SAYILARI 2023

2023 yihh faaliyet raporu

KAPASITE RAPORU VE EKSPERTIZ RAPOR SAYILARI SIRA NO TARIH SURUCU KART SAYILARI
2023 1 OCAK 124
" " . . 2 SUBAT 128
YILLARA GORE DUZENLENEN BELGE TIPLERI
3 MART 119
2022 2023 4 NiSAN 132
. 5 MAYIS 184
KAPASITE RAPORU 58 61 .
6 HAZIRAN 125
EKSPERTIZ 6 7 7 TEMMUZ 135
8 AGUSTOS 156
9 EYLOL 163
10 EKIM 192
11 KASIM 116
12 ARALIK 193
TOPLAM 1767




2.2 BiLGI DANISMANLIK VE DESTEK

2023 Yili Uye Egitim ve Etkinlik Listesi

YONETICI
ORYANTASYON
EGITiMI

Yoneticiler

STRATEJIK PLAN
VE SWOT ANALizi
EGITiMI

Yoneticiler KYS

FINANSAL

OKURYAZARLIK

EGITiMI
Uyeler ve o
Personel

DIS TICARET

EGITiMI
Uyeler ve

Personel S

Mehmet
Besleme

Mehmet
Besleme

Clineyt
Orkmen

Goksel Bulut




2.4 DIS TICARET VE ULUSLARARASILASMA

2023 YILI iHRACAT BELGELERi VERILERI

iHRACAT BELGELERi ONAY VERILERi

MENSE ARALIK
AYLAR EURO-1 FORM-A  SAHADETNAMESI ATR KASIM
20
OCAK 160 i
SUBAT > 10 145 5 }
EYLUL
MART 85 20 205 24 = EURO-1
AGUSTOS
NISAN 21 80 190
TEMMUZ m FORM-A
MAYIS 1 205
HAZIRAN 50 5 75 10 HAZIRAN = MENSE
SAHADETNAMESI
TEMMUZ 15 25 160 MAYIS
m ATR
AGUSTOS 50 10 240 20 NISAN
EYLUL 50 20 165 10 MART
EKIM - 25 155 10 SUBAT
20
KASIM 270 10 OCAK
ARALIK 40 50 300 - - -
GENEL 0% 50% 100%
TOPLAM 412 251 2310 92 G

B

B
AKREDITE ODA/BORSA
ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE




2.4 DIS TICARET VE ULUSLARARASILASMA

2023 YILI DIS TICARET EGITiMi

e e e

AKREDITE ODA/BORSA
ACCREDITED CHAMBER
COMMODITY EXCHANGE



Sayaqgilar...



